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INTRODUCCION

CONTEXTO: DATOS BASICOS DEL CENTRO

La barriada donde se ubica el centro nace a raiz de un plan de la ciudad de erradicar
el chabolismo a principios de la década de los 60. En nuestra zona se construyen pisos
destinados a reubicar a las personas que habitaban las chabolas del foso 'San Felipe' (que
no es el foso actual de las Murallas Reales, sino que estaba situado en lo que hoy seria la
'‘Avda. San Juan de Dios'. De ahi nace la necesidad de abrir un colegio para esos nuevos
pobladores que se materializa en nuestro centro.

Antiguo 'Foso San Felipe’,
actual 'Avda. San Juan de Dios'




Nuestro colegio lleva actualmente (tras diversos cambios) el nombre de CEIP 'Ramén
M? del Valle-Inclan', en honor a D. Ramén Maria Valle Pefia (Villanueva de Arosa, 28 de
octubre de 1866 - Santiago de Compostela, 5 de enero de 1936), conocido como Ramoén
Maria del Valle-Inclan; fue un dramaturgo, poeta y novelista espafol, que formé parte de la
corriente literaria denominada modernismo. Se le considera uno de los autores clave de la
literatura espafola del siglo XX (autor de obras como 'Tirano Banderas', 'Luces de Bohemia',
'La pipa de Kif', etc.)

El CEIP 'Ramén M? del Valle-Inclan' es un centro de Ed. Infantil y Primaria (de dos
lineas), preferentemente de integracion motdrica, ubicado en la barriada de San Pedro,
afiadiendo las barriadas colindantes de Zurron y Villa Jovita, asi como la Colonia Well, parte
de Parques de Ceuta, aledafios de la Avda. Ejército Espanol (hasta Arroyo Paneque) y la
barriada El Sardinero (acera Tte. Gral. Muslera).

INFRAESTRUCTURA

Disponemos de 3 patios de recreo: el de infantil, el 1°, el mas pequefo, que se usaba
para Ed. Infantil (cerrado desde marzo-2019, por peligro del edificio colindante, inoperativo
desde el afio 2016 y cuyas irregularidades llevamos denunciando desde el aino 2000); el 2°,
el mediano, que se usaba para 1° y 2° de Ed. Primaria (y que ahora ha de usarse para Ed.
Infantil y 1° de Ed. Primaria); el 3°. El grande) de 2° a 6° de Ed. Primaria, grande, con pista
deportiva, 1 gimnasio (cerrado desde el curso 2020/2021 por albergar el mobiliario
desalojado del edificio cerrado), 1 aula de usos multiples, 1 sala de medios audiovisuales (no
operativa por reconversion en aula de primaria tras el cierre del edificio citado en 2016), 2
aulas de informatica, con 30 y 15 ordenadores (vuelta a poner en marcha hace poco), 1
biblioteca (no operativa por reconversion en aula de primaria tras el cierre del edificio citado
en 2016), 2 gabinetes de fisioterapia, 3 gabinetes de PT, 2 gabinetes de AL, 1 gabinete de
ATD, 1 gabinete de infantil, 1 gabinete de ed. fisica, 1 gabinete de Orientacion, Técnico de
Integracidn Social y Trabajadora Social (compartido), 2 aulas de religion (la de religion
islamica compartida con valores), 1 aula de musica (no operativa por estar anexa al edificio
cerrado desde 2016), 1 conserjeria, 1 cuarto de mantenimiento, 1 cuartillo de herramientas,
1 cuarto para la AMPA, 1 sétano (no operativo desde su construccion, hace mas de una
década, por carecer de ventilaciéon y tener exceso de humedad), 1 gabinete de cuidadores y
conserjeria (compartido), 6 aulas de infantil y 12 aulas de primaria y 3 despachos del equipo
directivo.



En cuanto a servicios (wc): 3 de infantil (1 no operativo desde el afio 2016), 2
adaptados (1 no operativo desde el afio 2016), 10 de primaria (4 no operativos desde el afio
2016) y 2 de primaria / duchas en el patio grande.

El centro dispone de un ascensor (que no llega a conectar todas las dependencias)
Tenemos un grave problema al tener un ala del colegio cerrada (6 aulas y 5

banos) que nos han obligado a prescindir de las siguientes dependencias para convertirlos
en aula:

- Biblioteca (actual aula de 6°B de Ed. Primaria)
- Medios Audio Visuales (actual aula de 6°A de Ed. Primaria)
- Segunda Aula de Informatica (actual gabinete de PT)

También, por precaucion ante un posible derrumbe, hemos cerrado el patio de Ed. Infantil, el

Aula de Musica y el Gimnasio.

Este es ya el 8° curso en que nos vemos en estas condiciones y limita bastante
nuestra capacidad operativa.

INFRAESTRUCTURA DIGITAL

La ultima actualizacion del inventario en cuanto a herramientas digitales para uso
escolar del centro (a fecha de septiembre de 2023), arroja los siguientes datos:

| EQUIPO | NOM. || UBICACION || ANTIGUEDAD || ESTADO |
MONITORES 138 || Aulas, departamentos, Aula USADOS BIEN
de Informatica y Almacén.
Aulas, departamentos, Aula
CPUs 112 de Informatica, DEP TIC y USADAS BIEN
Almaceén.
PIZARRAS PDI 23 Aulas y dependencias USADAS BIEN
(1 sin proyector)
PROYECTORES || 24 Aulas USADOS BIEN
(5 en DEP. TIC)
| TABLETAS || 57 || Aulade Informatica I NUEVAS || BIEN |
| PORTATILES || 56 ||  Aulade Informatica I Nuevos || BIEN |
MINI
PORTATILES 47 DEP. TIC USADOS BIEN
CHRO'VL'_.’EBOOK 4 Aula de Informatica NUEVOS BIEN
15 Aulas, Conserjeria,
IMPRESORAS || (+ 1 Departamentos y Aula de USADAS BIEN
. (3 NUEVAS)
FAX) Informatica
PANTALLAS
INTERACTIVAS 7 Aulas NUEVAS EXCELENTE




JUSTIFICACION DEL PLAN

Nuestro centro educativo se encuentra inmerso en una sociedad en constante
transformacion, donde las tecnologias de la informacion y la comunicacién desempefian un
papel fundamental en la conexién con la realidad. En paralelo, en cuanto a la vida laboral se
esta experimentando una creciente digitalizacion. Es fundamental que los centros educativos
se adapten a esta evolucién, respondiendo a las necesidades de la sociedad y preparando a
los alumnos/as para el futuro.

En vista de esta realidad, nuestro centro reconoce la necesidad de adoptar medidas
proactivas para garantizar que nuestros alumnos/as adquieran las habilidades vy
competencias esenciales para desenvolverse en un entorno digital. Siendo conscientes de
esta responsabilidad, hemos decidido emprender una estrategia planificada que nos permita
alcanzar este objetivo. Este enfoque implica la identificaciéon y la intervencion en los
obstaculos que puedan dificultar este propdsito, asegurando asi que estén preparados para
el mundo digital que les espera.

La integracion de la tecnologia en diversos ambitos de la vida escolar, que engloba
desde la gestidbn organizativa hasta los procesos de ensefianza y aprendizaje, se ha
convertido en una necesidad indiscutible en la actualidad.

Nuestro Plan Digital de Centro se centra en la implementacion de acciones disefiadas
para potenciar la competencia digital tanto de nuestro alumnado como de los docentes. En
este plan, se organizaran los recursos, herramientas y servicios necesarios para mejorar los
procesos educativos, abarcando desde actividades en el aula hasta aquellos aspectos que
contribuyen a cumplir con los objetivos marcados.

Para la elaboracion de este plan, nos guiaremos en todo momento por las directrices
proporcionadas por el Instituto Nacional de Tecnologias Educativas y Formacion del
Profesorado (INTEF).

PROCESO DE ELABORACION

Tras llevar a cabo una reciente actualizacion del inventario digital del centro,
fortalecida por la recepcion de numerosos recursos con el fin de mitigar, en la medida de lo
posible, la conocida 'brecha digital' que caracteriza nuestro entorno inmediato, ademas de
llevar a cabo la modernizacion de la infraestructura electrénica del centro, incluyendo la
mejora de routers, filtros, cableado y puntos de conexion, y la creacidn del AULA 2 de
Informatica, nos encontramos con la necesidad de establecer una serie de objetivos. Estos
objetivos estan destinados a garantizar que el uso de medios digitales en nuestro centro no
sea una excepcion, sino mas bien una practica habitual y arraigada en la vida diaria del aula.

Para ello, la coordinadora CDE asistidé a las reuniones organizadas y se ha recibido
asistencia y asesoramiento por parte del personal del INTEF y UPE.

A modo de organizacion interna, se cre6 un grupo “TIC” que continua activo para
agilizar el intercambio de informacion y coordinar nuestra labor. Debido a que este tipo de
comunicacion ha sido practica y funcional se continuara empleando este medio.

Durante marzo del curso 2021-2022, se realizé el primer SELFIE en nuestro centro
escolar, en el curso 2022-2023 se volvié a pasar entre docentes y alumnado de 4° a 6° para



comprobar la evolucion en los objetivos que se habian propuesto al finalizar el curso y se ha
vuelto a realizar a principios de octubre del curso actual. Dicha relacidon se desglosara en el
apartado correspondiente.

CONTRIBUCION DEL PLAN DIGITAL AL PROYECTO EDUCATIVO

La contribucion del Plan Digital al Proyecto Educativo de Centro (PEC) y a la
Programacién General del Aula (PGA) se debe entender en funcion de como fortalece la
apropiada utilizacion de las tecnologias de la informacion y la comunicaciéon en toda la
comunidad educativa. Es importante destacar que la competencia digital es fundamental y
que se debe fomentar a lo largo de las etapas de infantil y primaria.

En relacién con los principios y valores de nuestro Proyecto Educativo de Centro, que
se caracteriza por ser progresista, transversal, integrador e igualitario, el Plan Digital se
alinea con una visién de futuro. El enfoque transversal garantiza que la competencia digital
se cultive en todas las areas y etapas del aprendizaje.

Dado que la brecha tecnoldgica ha sido un desafio persistente para parte de nuestro
alumnado, hecho agravado por la pandemia y la desconexion que experimentaron los
alumnos/as con mayores dificultades, el Plan Digital busca compensar estas desigualdades.
Esto se pretende conseguir optimizando los recursos disponibles y proporcionando
formacion a todos los miembros de la comunidad educativa.

Los objetivos y actuaciones descritas quedaran integrados en los objetivos de la PGA
de futuros cursos. asegurando asi una coherencia y alineacion con la visiéon y misién de
nuestro centro educativo.

ANALISIS DE LA SITUACION
ANALISIS DE LOS RESULTADOS

Una vez observados los datos arrojados por nuestro SELFIE, pasamos a detallar, de manera
somera, las DEBILIDADES y FORTALEZAS encontradas en el centro y en las capacidades
mostradas por la comunidad educativa.

RESUMEN DE LAS AREAS
Las areas en las que se superan los 4 puntos de media son Liderazgo, Infraestructura
y equipos y Pedagogia: apoyos y recursos.

El resto de apartados se encuentran entre 3 y 4 puntos de media: Colaboracion y
redes, Desarrollo profesional continuo; Pedagogia: implementacion en el aula, Practicas de
evaluacion; y Competencias digitales del alumnado.

Es importante sefalar que en nuestro centro educativo, las Tecnologias de la
Informacién y la Comunicacion (TIC) se utilizan de manera limitada en el proceso de
evaluacion. Se observa un uso escaso de las TIC en este ambito, ya que las practicas de
evaluacion no estan principalmente respaldadas por estas herramientas digitales.



FACTORES NEGATIVOS DEL APRENDIZAJE MIXTO

| FORTALEZAS Il DEBILIDADES |
El sistema de préstamo de material || En términos generales, nuestros estudiantes
digital, que recientemente || que enfrentan dificultades para acceder a dis-

implementamos en nuestro centro, esta
demostrando ser altamente exitoso.

positivos como informaticos PCs y tabletas, ya
que en la mayoria de los casos, el acceso se
limita al uso de teléfonos moviles.

De manera similar, las familias experimentan
limitaciones significativas en cuanto a la co-
nectividad, y su acceso a internet se reduce
mayormente al uso de teléfonos moviles.

La competencia digital de las familias es ge-
neralmente baja, y en muchos casos, practi-
camente inexistente.

FACTORES POSITIVOS DEL APRENDIZAJE MIXTO

FORTALEZAS

DEBILIDADES

Se disponen de recursos digitales bien
organizados, etiquetados y en un in-
ventario ordenado.

Asi, tanto los profesores como los
alumnos/as pueden encontrar lo que no
necesitan sin problemas, lo que hace
que el aprendizaje mucho mar mas
mas sencillo.

En los ultimos anos, muchos profeso-
res se han unido a formaciones para
mejorar sus habilidades digitales, mas
del 70% de ellos para ser exactos.

Esto significa que se esta trabajando
activamente para hacer que las clases
sean mas interesantes y utiles para to-
dos.

Es importante destacar que entre nuestro profe-
sorado, existen diferentes niveles de conoci-
miento y uso de las Tecnologias de la Informa-
cion y la Comunicacion (TIC). Algunos compaiie-
ros y companeras las utilizan con gran fluidez,
incorporando de manera efectiva estas herra-
mientas digitales en su ensefianza. Sin embar-
go, la mayoria del profesorado usa las TIC de
manera muy basica, limitandose a tareas sim-
ples. Ademas, un pequefo grupo enfrenta gran-
des dificultades debido a su escaso conocimien-
to en el uso de las TIC.

En cuanto a la formacién del profesorado en
competencias digitales, en general, esta sigue
siendo escasa o se limita a un nivel muy basico.
Esto plantea la necesidad de un esfuerzo adicio-
nal para proporcionar oportunidades de capaci-
tacion y desarrollo profesional que ayuden a
todo el personal docente a mejorar sus habilida-
des digitales y aprovechar al maximo el poten-
cial de las TIC en el entorno educativo.




FACTORES QUE LIMITAN EL USO DE LA TECNOLOGIA

FORTALEZAS

DEBILIDADES

Actualmente nos encontramos en
proceso de dotacion y adecuacion de
un segundo Aula de Informatica, lo
cual contribuira, sin duda, al logro de
nuevos objetivos, sobre todo de cara
a la mejora de las competencias
digitales del alumnado.

- Desde hace ya varios cursos, nos vemos
limitados a usar la mitad de nuestro centro
escolar por motivos estructurales de un edificio.
Eso hace que, aunque mantengamos el aula de
Informatica tradicional, el resto de espacios esté
distribuido de manera provisional y, en muchos
casos, insatisfactoria.

- Aunque ya disponemos de equipo suficiente
para atender a un gran numero de alumnado, las

competencias digitales del profesorado, en
general, son aun limitadas.
| FORTALEZAS Il DEBILIDADES |

- Son ya bastantes docentes quienes
integran de manera habitual las
tecnologias en su quehacer diario
(56%)

tanto a nivel
externo, es
por  medios

La comunicacion,
interno como
predominantemente
tecnoldgicos.

- Aun se son frecuentes las dudas sobre el
manejo y/o utilidad de dichos medios tanto en la
programacion de tareas como, sobre todo, en la
evaluacion.

- Es muy insuficiente aun el lapso de tiempo
dedicado en el aula exclusivamente a la
enseflanza sobre el manejo de nuevas
tecnologias y se suele circunscribir unicamente a
los cursos superiores (5° y 6°).

USO DE LA TECNOLOGIA

¢, Como utiliza el alumnado las tecnologias dentro y fuera del centro?

Technology at home for fun

No technology outside school

3.9

Technology outside school for learning

3

Technology at home for schoolwork

29

Technology at school

12% 8% 27% 47%

80 out of 82 students answered this question
Never or hardly ever 1

At least once a month but not every week 2

At least once a week but not every day 3

Up to one hour every day 4

=

More than one hour every day

FORTALEZAS

DEBILIDADES |

[- Mas de la mitad manifiestan poder|[- Son ain muy pocos los alumnos que tienen]




tener acceso a alguna de dichas ||oportunidad de usar Tecnologias Digitales en el
tecnologias, principalmente para el||centro (26%)

ocio.
- lgualmente alarmante es el tiempo que
manifiestan los alumnos en el uso de éstas
exclusivamente para ocio y no para el estudio.

ACCESO DEL ALUMNADO A DISPOSITIVOS FUERA DEL CENTRO

¢(En casa, tiene el alumnado de su centro educativo acceso a dispositivos (ordenador,
portatil,
tableta,

. . teléfono
Student access to devices outside school m OVI|)7

9 > 0% 1% 0% _

74 out of 82 students answered this question

| don’t have access to a digital device to use for my (school) |1
work

| have access to a digital device but it is not suitable to use for 2
my (school) work

There is a shared digital device at home which | can use formy 3
(school) work but it is not always available when | need it

There is a shared digital device at home which | can use formy 4
(school) work when | need it

| have access to a digital device that is suitable to use for my .
(school) work

Conocimiento técnico del alumnado

Cuando las lecciones tienen lugar en casa con tecnologias digitales:

I have connectivity problems

| would like to use digital technologies to have more contact with my fel...
46%

I have been given information on how | should use digital devices
48%
It is difficult to find a quiet space when using digital devices for learning
28%
| am often distracted when using digital devices for learning

35%

Other
11%
82 Students



I know how to use the software/apps without help.

53%

| ask my family to help me use the software/apps

50%

| ask friends to help me use the software/apps

13%

| ask my teachers or trainers to help me use of the software/apps

13%

| don’t have anyone who can help me with the software/apps

| don’t ask for help even if | need it

12%

| find help on the internet

47%

| FORTALEZAS

DEBILIDADES

Aunque solo el 50% de los
estudiantes ha recibido orientacion
en el uso de TIC, se observa un
aumento constante.

- ElI 53% muestra autonomia en el
manejo de estas tecnologias,
indicando una tendencia positiva.

- Asimismo, se nota un inicio gradual
en el uso de Internet para buscar
datos, sefalando un cambio
prometedor en la forma en que los
estudiantes acceden a la
informacion.

- Aunque hay un crecimiento constante, con solo
el 50% de los estudiantes recibiendo orientacion
en TIC y un 53% mostrando autonomia, ambos
parametros son insuficientes para una
implementacion global y sistematica de
tecnologias en el centro.

SELFIE: AUTO-REFLEXION SOBRE EL USO DE LAS TECNOLOGIAS EN LOS

PROCESOS

ANALISIS DE LA SITUACION DEL CENTRO

Después de aplicar SELFIE para evaluar la situacion actual en nuestro centro con respecto
al uso de tecnologias digitales, podemos concluir que, aunque las mejoras son modestas,
son notables y dignas de mencion en ciertos aspectos. Estas observaciones se basan en las
fortalezas y debilidades identificadas a través de los cuestionarios, asi como en la

observacion directa de nuestra rutina escolar.

Resumidamente:




| FORTALEZAS

DEBILIDADES

Durante los dos ultimos cursos esco-
lares, hemos logrado una importante
adquisicion de material digital, lo que
ha enriquecido nuestras capacidades
tecnologicas. Sin embargo, para opti-
mizar el uso generalizado de la tec-
nologia, necesitariamos contar con
otros recursos, como carros de carga
y cables conectores.

Ademas, hemos depurado y actuali-
zado el inventario de los medios tec-
noloégicos en nuestro centro, lo que
contribuye a una gestion mas eficien-
te.

Hemos dado un paso adelante al
crear un segundo Aula de Informati-
ca, lo que nos permite recibir y aco-
modar a un mayor numero de alum-
nos.

Un aspecto destacable ha sido la alta
participacion del profesorado en Gru-
pos de Formacion, Talleres y Cursos
enfocados en el uso de herramientas
digitales basicas durante los dos ulti-
MOS CUrsos.

También hemos notado una crecien-
te demanda por parte de los profeso-
res de equipos digitales para llevar a
cabo actividades en el aula de mane-
ra puntual o habitual.

El uso de medios de comunicacion
digitales se ha vuelto ya se ha vuelto
generalizado en todas las areas de
nuestro centro.

Ademas, estamos modernizando
nuestra red de conexiones en todo el
edificio para asegurar un mejor rendi-
miento y acceso a las tecnologias.

La brecha digital sigue siendo muy evidente, es-
pecialmente en el ambito de las familias, donde
un gran porcentaje de ellas solo dispone de un
teléfono moévil con una conexién insuficiente
para trabajar desde casa. Esto plantea desafios
significativos en cuanto a la accesibilidad a la
educacion en linea.

En lo que respecta a las competencias digitales
del profesorado, en muchos casos son aun muy
basicas y estan en proceso de adquisicion.

Lo mismo ocurre con los alumnos/as, a excep-
cion de algunos en niveles superiores (5° y 6°),
cuyos profesores se han implicado de manera
voluntaria. La mayoria de los alumnos carece de
habilidades tecnoldgicas adecuadas, lo que se
ha agravado debido al largo periodo sin acceso
al Aula de Informatica.

Fuera del ambito escolar, los estudiantes suelen
usar la tecnologia exclusivamente para el entre-
tenimiento, lo que a menudo conlleva aspectos
negativos para su desarrollo, debido al exceso
de tiempo dedicado a estas actividades sin un
adecuado control parental.

OBJETIVOS




A partir de los datos observados a partir del cuestionario, asi como de la realidad directa
vivida, dia a dia en nuestro centro, en el presente Plan hemos decidido incluir los siguientes
OBJETIVOS a alcanzar:

Objetivos para optimizar la gestion de recursos digitales del centro.
1. Establecer un sistema eficiente de organizacion y categorizacion de los recursos di-
gitales para facilitar su acceso.
2. Adquirir los recursos necesarios, como carros de carga y cables conectores, para
optimizar la funcionalidad de las tecnologias en el aula.
3. Mantener un inventario actualizado y depurado de los medios tecnoldgicos disponi-
bles en el centro.

Objetivos para mejorar la estrategia comunicativa del centro.
4. Desarrollar una estrategia de comunicacion efectiva que promueva la participacion
activa de las familias en la vida escolar.
5. Fomentar el uso de medios de comunicacion digitales para una comunicacién mas
agil y efectiva entre el personal docente y las familias.
6. Reforzar la comunicacion interna entre el personal docente y administrativo para
una colaboracion mas eficaz.

Objetivos para potenciar la formacién en competencia digital del profesorado.
7. Ofrecer oportunidades de desarrollo profesional para elevar las competencias digi-
tales del profesorado.
8. Fomentar la participacion continua del personal docente en Grupos de Formacion,
Talleres y Cursos sobre el uso de herramientas digitales.
9. Evaluar y actualizar regularmente las necesidades de formaciéon en competencia di-
gital del profesorado.

Objetivos para mejorar la competencia digital del alumnado.
10. Implementar estrategias para elevar las habilidades digitales de todos los alum-
nos/as, independientemente de su nivel educativo.
11. Facilitar el acceso a dispositivos digitales y a un entorno de aprendizaje digital en-
riquecido.
12. Desarrollar programas de educacion digital para fomentar el uso responsable y
efectivo de la tecnologia.

Objetivos para implicar a las familias en el desarrollo de la competencia digital.
13. Ofrecer recursos y orientacion a las familias para apoyar la formacion de compe-
tencias digitales de sus hijos.
14. Organizar sesiones informativas y talleres que involucren a las familias en el pro-
ceso educativo de sus hijos en el ambito digital.
15. Fomentar una colaboracion estrecha entre el centro y las familias para abordar la
brecha digital y promover un uso responsable de la tecnologia en el hogar.

ORIENTACIONES DEL PLAN

Para la consecucion de estos objetivos, proponemos estas orientaciones:



Objetivos para optimizar la gestion de recursos digitales del centro

Actuaciones

-Evaluar el uso eficiente de los recursos digitales proporcionados el
MEFP, con el fin de identificar oportunidades de mejora que puedan
potenciar tanto el proceso de aprendizaje como la calidad de la en-
sefanza.

-Fomentar la colaboracion entre el personal docente para compartir
las mejores practicas en la utilizacion de estos recursos.

-Incentivar la participacion de los docentes en formarse con el uso
de aplicaciones y herramientas relacionadas con la educacién y las
TIC.

Responsable

Coordinadora CDE.
Equipo Directivo.

Relacion con Area
SELFIE

A. Liderazgo.
B. Colaboracion y redes.
C. Infrasestructura y equipos.

Recursos

Herramientas ofimaticas del correo corporativo educeuta.
Herramientas de OpenOffice.

Canva, Genially y otros recursos educativos.

Pantallas interactivas.

A la espera de dotacion de dispositivos de robdtica y realidad virtual.

Objetivos para mejorar la estrategia comunicativa del centro

Actuaciones

-Desarrollar un plan de comunicacion a través de la Moodle asi como
mantener la pagina del centro actualizada con informacion relevante
para las familias.

-Establecer un calendario de comunicaciéon que defina momentos
clave para la interacciéon con las familias, como reuniones, boletines
y eventos escolares.

- Promover el uso de plataformas de comunicacion (Moodle) para
mantener una comunicacion agil y efectiva entre el profesorado y las
familias.

-Proporcionar la formacion a los maestros/as sobre el uso de estas
herramientas.

Responsable

Coordinadora CDE.
Maestro de Informatica.

Relacion con Area
SELFIE

A. Liderazgo.
B. Colaboracion y redes.
C. Infrasestructura y equipos.

Recursos

Herramientas ofimaticas del correo corporativo (Correo educeuta,
Word online, Forms, OneDrive).

Otras aplicaciones y recursos educativos orientados a la comunica-
cion entre el centro y las familias (Moodle y web del centro)

Objetivos para potenciar la formacion en competencia digital del profesorado

Actuaciones

-Informar sobre formacién en competencia digital, tanto presenciales




como en linea, que aborden las necesidades especificas del profeso-
rado.

-Incentivar la participacion del profesorado en estas oportunidades
de formacion.

-Continuar fomentando la participacion del personal docente en Gru-
pos de Formacion, Talleres y Cursos sobre el uso de herramientas
digitales.

-Establecer un sistema de seguimiento para evaluar el impacto de
estas actividades en la mejora de las competencias digitales del pro-
fesorado.

-Realizar sondeos periddicos para evaluar las necesidades de forma-
cion en competencia digital del profesorado y ajustar la formacién en
consecuencia.

-Mantenerse al dia con las ultimas tendencias tecnoldgicas y ajustar
la formacioén segun sea necesario.

Responsable

Coordinadora CDE.
Equipo directivo.
Maestro de informatica.

Relacion con Area
SELFIE

C. Infraestructura y equipos.
D. Desarrollo profesional continuo.

Recursos

Herramientas ofimaticas del correo corporativo educeuta.
Herramientas de OpenOffice.

Canva, Genially y otras herramientas educativas (que velen por la
seguridad de nuestro alumnado).

OBJETIVO 4: Mejorar la competencia digital del alumnado

Actuaciones

- Implantar la asignatura "Uso de las Tecnologias Digitales™ de
manera transversal en todas las areas del plan de estudios, propor-
cionando una formacién integral que fortalezca el conocimiento y
manejo de las TIC en diversos contextos.

-Garantizar un acceso generalizado a recursos digitales, fomen-
tando la investigacion y el aprendizaje en linea para enriquecer el co-
nocimiento del alumnado y promover habilidades de busqueda y se-
leccidon de informacion.

-Incorporar en el curriculo estrategias especificas para desarrollar el
sentido critico del alumnado frente a la informacion en internet.
Esto incluye ensefnarles a evaluar la fiabilidad de las fuentes y a dis-
cernir entre informacion veraz y la sesgada.

-Establecer grupos de trabajo que promuevan la solidaridad y la co-
laboracion entre los alumnos/as. Estos grupos no solo facilitaran el
intercambio de conocimientos, sino que también mejoraran las habili-
dades sociales y la capacidad de trabajo en equipo.

-Introducir proyectos colaborativos en linea que permitan a los
alumnos/as aplicar sus habilidades digitales de manera practica. No
solo refuerza el aprendizaje, sino que también fomenta la colabora-
cion a distancia y el uso efectivo de herramientas digitales.

Responsable

Coordinadora CDE.
Equipo directivo.




Maestro de informatica.
Tutores/as.

Relacion con Area
SELFIE

E. Pedagogia. Apoyos y recursos.

F. Pedagogia: Implementacion en el aula.
G. Practicas de evaluacion.

H. Competencias digitales del alumnado.

Recursos

Implantacion de un horario semanal para las Aulas 1y 2 de informa-
tica.
Gestion de recursos digitales para las aulas (portatiles, tablets).

OBJETIVO 5: Implicar a las familias en el desarrollo de la competencia digital

Actuaciones

-Organizar sesiones de formacion periédicas dirigidas a las
familias, donde se aborden temas especificos sobre el uso seguro y
efectivo de las tecnologias digitales. Estas sesiones pueden incluir
tutoriales practicos y consejos para navegar por internet de manera
segura.

-Proporcionar material informativo impreso y recursos didacticos
digitales que las familias puedan llevar a casa. Esto incluiria guias
practicas, videos instructivos y enlaces a recursos en linea que
ayuden a las familias a comprender mejor las herramientas digitales
y su importancia en la educacion.

-Facilitar la creacion de comunidades en linea donde los padres
puedan compartir experiencias, hacer preguntas y recibir apoyo de
otros padres y profesionales en el ambito de la competencia digital.
Esto puede ser a través de foros en linea, grupos de redes sociales
o plataformas especificas.

-Invitar a las familias a participar activamente en proyectos
escolares digitales. Esto no solo implica la colaboracion en tareas y
proyectos en linea, sino también la participacién en eventos
escolares que destaquen el uso creativo y educativo de la
tecnologia.

-Colaborar con programas gubernamentales y organizaciones
para facilitar el acceso a dispositivos y conectividad a aquellas
familias que enfrentan barreras econémicas. Reducir la brecha digital
es esencial para garantizar que todas las familias tengan igualdad de
oportunidades en el proceso educativo digital.

-Mantener un canal de comunicacion abierto y regular entre la
escuela y las familias, donde se comparta informacion sobre
nuevas iniciativas digitales, actualizaciones tecnoldgicas y recursos
educativos disponibles.

Responsable

Coordinadora CDE.
Equipo directivo.
Maestro de informatica.
Tutores/as.

Relacion con Area
SELFIE

B. Colaboracion y redes.
C. Infraestructura.
E. Pedagogia. Apoyos y recursos.




Recursos Aplicaciones y recursos educativos orientados a la comunicacion en-

tre el centro y las familias.

El pasado curso se llevo a cabo un Proyecto de Formacion en Centro, considerando
el marco de referencia de la competencia digital docente para lograr la acreditacion A2. Este
curso escolar, nos hemos propuesto continuar ampliando nuestros conocimientos y
habilidades en esta area. Para ello, planeamos extender la formacion mediante la
actualizacion constante de nuestros conocimientos y destrezas.

Nuestro enfoque se centrara en la ampliacion del manejo de tecnologias digitales de
ediciéon de material, la mejora de la seguridad en la red, la exploracién de la robdtica, el
fomento del pensamiento computacional, y la incorporacién de conceptos de realidad
aumentada y virtual. Estas iniciativas se llevaran a cabo a través de un nuevo proyecto de

formacion en centro, disefado para equipar a nuestro personal

docente con

competencias digitales necesarias para un entorno educativo cada vez mas digitalizado.

PROPUESTA DE TEMPORALIZACION Y PLAN DE TRABAJO

OBJETIVOS

ACCIONES

TEMPORALIZACION

Optimizar la gestion
de recursos digitales
del centro

1.- Establecer un
sistema eficiente
de organizacién y
categorizacion de
los recursos digita-
les para facilitar su
acceso.

2.- Adquirir los re-
CUrsos necesarios,
como carros de
carga y cables co-
nectores, para op-
timizar la funciona-
lidad de las tecno-
logias en el aula.

3.- Mantener un in-
ventario actualiza-
do y depurado de
los medios tecno-
l6gicos disponibles

-SELFIE: configurar cuestionarios y reali-
zacion del mismo por parte de nuestra co-
munidad educativa.

-Revision y actualizacion del Plan Digital
de Centro.

-Actualizacién de la web del centro.
-Administracion de incidencias relativas a
las TIC.

-Aplicar cuestionario SELFIE y revision
del PDC.

- Gestién de recursos fisicos con la cola-
boracién de los asesores TIC de la Uni-
dad de Programas Educativos.

- ldentificar las necesidades especificas
de tecnologia en cada aula.

- Consultar con los docentes para com-
prender sus requisitos y preferencias.

Primer trimestre.
Segundo trimestre.
Curso completo.
Curso completo.

Tercer trimestre.

Curso completo.
Primer trimestre.

en el centro.
Mejorar la -Uso de la web del centro como otras apli-| Curso completo.
estrategia caciones y recursos educativos orienta-

comunicativa del
centro

dos a la comunicacion entre el centro y
las familias.




4 .- Desarrollar una
estrategia de
comunicacion
efectiva que
promueva la
participacion
activa de las
familias en la vida
escolar.

5.- Fomentar el
uso de medios de
comunicacion
digitales para una
comunicacion mas
agil y efectiva
entre el personal
docente y las
familias.

6.- Reforzar la
comunicacion
interna entre el
personal docente y
administrativo para
una colaboracién
mas eficaz.

- Implementar plataformas en linea que
permitan a las familias acceder a informa-
cion relevante, como horarios, actividades
escolares y progreso académico de los
estudiantes.

- Organizar reuniones regulares y talleres
interactivos para padres y representantes
legales.

- Enfocarse en temas educativos, avan-
ces curriculares y estrategias de apoyo en
el hogar.

- Desarrollar o utilizar plataformas educa-
tivas en linea que permitan a los docentes
compartir informacion sobre el progreso
académico, tareas y eventos escolares.

- Incluir enlaces a recursos digitales rele-
vantes y formas de participacion.

- Publicar actualizaciones regulares y fo-
mentar la participacion a través de co-
mentarios y compartiendo contenido rele-
vante.

- Implementar plataformas colaborativas
en linea para facilitar la comunicacién y el
intercambio de informacién entre el perso-
nal docente y administrativo.

Potenciar la
formacion en
competencia digital
del profesorado

7.- Ofrecer oportu-
nidades de desa-
rrollo  profesional
para elevar las
competencias digi-
tales del profeso-
rado.

8.- Fomentar la
participacion conti-
nua del personal
docente en Gru-
pos de Formacion,
Talleres y Cursos
sobre el uso de
herramientas digi-
tales.

9.- Evaluar y ac-
tualizar regular-

- Asesoramiento al profesorado por parte
de la coordinadora CDE con respecto al
uso de dispositivos, aplicaciones y herra-
mientas educativas para el desarrollo lec-
tivo.

- Cursos de formacion.

- Proyecto de Formacién en Centro.

- Fomento del uso de aplicaciones y pro-
gramas que potencien los conocimientos
y las destrezas relativas a la competencia
digital.

- Establecer programas de mentoria entre
profesores con habilidades digitales avan-
zadas y aquellos que buscan mejorar.

- Fomentar la colaboracion y el intercam-
bio de conocimientos entre
companeros/as.

- Proporcionar acceso a recursos en li-
nea, como cursos web, tutoriales y mate-
riales educativos, para facilitar el aprendi-
zaje autodirigido.

- Establecer un sistema de retroalimenta-

Curso completo.

Curso completo.
Desde octubre hasta mayo.

Curso completo.




mente las necesi-
dades de forma-
cién en competen-
cia digital del pro-
fesorado.

cion continua donde los profesores pue-
dan expresar sus necesidades de forma-
cion de manera regular.

Mejorar la
competencia digital
del alumnado

10. Implementar
estrategias  para
elevar las habilida-
des digitales de to-
dos los
alumnos/as, inde-
pendientemente
de su nivel educa-
tivo.

11. Facilitar el ac-
ceso a dispositivos
digitales y a un en-
torno de aprendi-
zaje digital enri-
quecido.

12. Desarrollar
programas de edu-
cacion digital para
fomentar el uso
responsable y
efectivo de la tec-
nologia.

- Instauracién un horario semanal a modo
de asignatura de competencia digital para
la totalidad del alumnado del centro.
-Fomento del uso de dispositivos digitales
en el aula (pantallas interactivas, portati-
les, tablets, etc).

- Formacion sobre seguridad en la red y
uso responsable de las redes sociales.

- Uso de recursos digitales como herra-
mienta de evaluacion y autoevaluacion.

- Disefar proyectos que fomenten el uso
activo de herramientas digitales en el
aprendizaje.

- Ensefnar a los estudiantes habilidades
basicas y avanzadas relacionadas con el
uso seguro Yy efectivo de la tecnologia.

- Lanzar campaias de concienciacion so-
bre el uso responsable de la tecnologia,
abordando temas como la seguridad en li-
nea y la gestion del tiempo.

Curso completo.

Curso completo.

Segundo y tercer tri- mes-
tre.
Tercer trimestre.

Segundo y tercer tri- mes-
tre.
Segundo y tercer tri- mes-
tre.

Segundo y tercer tri- mes-
tre.

Implicar a las
familias en el
desarrollo de la
competencia digital
13.- Ofrecer recur-
S0s y orientacion a
las familias para
apoyar la forma-
cion de competen-
cias digitales de
sus hijos.

14.- Organizar se-
siones informati-
vas y talleres que
involucren a las fa-
milias en el proce-
so educativo de
sus hijos en el am-
bito digital.

- Sondeo entre las familias sobre la dispo-
sicion de dispositivos digitales asi como
acceso a internet.

- Establecer el uso de aplicaciones educa-
tivas para la comunicacién bidireccional
escuela-familias.

- Asesoramiento y resolucién de dudas
con respecto al manejo de aplicaciones
educativas, dirigidas tanto para la comuni-
cacion asi como para el desarrollo de dis-
tintas actividades y tareas propuestas a
llevar a cabo por medio de las TIC.

- Crear y proporcionar tutoriales en linea y
guias para padres que aborden temas es-
pecificos relacionados con la formacion
de competencias digitales del alumnado.

- Incluir recursos practicos y consejos
para apoyar a los padres en el uso seguro
y educativo de la tecnologia en el hogar.

- Organizar talleres practicos que ense-
fen a los padres como utilizar herramien-

Primer trimestre.
Primer trimestre.

Curso completo.




15.- Fomentar una [tas digitales educativas y cémo involucrar-
colaboracion es- [se en la educacion digital de sus hijos.
trecha entre el
centro y las fami-
lias para abordar
la brecha digital y
promover un uso
responsable de la
tecnologia en el
hogar.

EVALUACION

A continuacion, se proponen los criterios de evaluacidén que seran valorados para
constatar el grado de eficacia del programa al finalizar el presente curso escolar,
asociandolos a cada uno de los objetivos previstos.

Criterio de evaluacion 1
Conoce y usa distintos recursos TIC, incluyendo dispositivos, herramientas y aplicaciones
educativas.

Criterio de evaluacion 2
Se seleccionan y utilizan eficazmente herramientas y tecnologias que optimizan la
ensefanza en el aula.

Criterio de evaluacion 3

La gestion del inventario se evalua mediante el conocimiento y uso efectivo de herramientas
digitales para mantener un registro actualizado y depurado de los medios tecnoldgicos en el
centro.

Criterio de evaluacion 4.1
Las familias participan de forma activa en eventos escolares, reuniones y actividades
educativas.

Criterio de evaluacion 4.2
Se emplean distintos canales, incluidos los medios digitales, para garantizar la participacion
de todas las familias.

Criterio de evaluacion 5
Se transmite la informacion de forma rapida y eficaz en la transmision de informacion
relevante entre el personal docente y las familias a través de la comunicacion digital.

Criterio de evaluacion 6
Se colabora con frecuencia y con una comunicacion de calidad entre el personal docente y
administrativo.

Criterio de evaluacion 7
Los docentes participan activamente en actividades disefiadas para mejorar sus
competencias digitales.



Criterio de evaluacion 8

Los maestros y maestras asisten de forma regular a cursos de formacién presenciales o en
linea, Proyecto de Formacion en Centro, Grupos de Trabajo, Webinar u otro tipo de
formaciones dedicados al uso de herramientas digitales.

Criterio de evaluacion 9
Se revisan las necesidades de formacion del profesorado con regularidad teniendo en
cuenta sus competencias digitales.

Criterio de evaluacion 10

Mejora de las habilidades digitales de los alumnos/as, medido a través de indicado res
como el uso competente de herramientas digitales, la participacion activa en actividades digi-
tales y el progreso académico relacionado con el uso de la tecnologia.

Criterio de evaluacion 11

Aumento de la calidad y enriquecimiento del entorno de aprendizaje digital, mayor di-
versidad de recursos digitales disponibles para el alumnado asi como su integracion  efec-
tiva en su proceso educativo.

Criterio de evaluacion 12
Participacion activa del alumnado en actividades relacionadas con la educacion digital asi
como la evidencia de un comportamiento responsable de la tecnologia.

Criterio de evaluacion 13

Disponibilidad y uso efectivo de recursos digitales proporcionados a las familias para apoyar
la formacion de competencias digitales de sus hijos, asi como se observa una
retroalimentacion positiva de las familias sobre la utilidad y accesibilidad de los recursos.

Criterio de evaluacion 14
Asistencia regular a sesiones informativas y talleres por parte de las familias, asi como la
aplicacién practica de los conocimientos adquiridos en el entorno digital del hogar.

Criterio de evaluacion 15
Participacion activa de las familias en iniciativas que promueven un uso responsable de la
tecnologia en el hogar, demostrando cambios positivos en el comportamiento digital familiar.

En todos los casos, en el presente Plan queda constancia del compromiso que de
cara su implantacion, el centro hace respecto de REALIZAR UN SONDEO UTILIZANDO LA
HERRAMIENTA SELFIE al menos dos veces por curso escolar, coincidiendo con el inicio y
el final de éste, como herramienta valida para evaluar el alcance de los objetivos previstos y
realizar una autoevaluacién de este con el fin de modificar para mejorar el Plan en caso de
que fuera necesario.



